
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации  
Новозыбковский сельскохозяйственный техникум –  

филиал ФГБОУ ВО «Брянский государственный аграрный университет» 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.10 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ ЛОГИСТИЧЕСКИХ 
ОПЕРАЦИЙ 

 

Специальность 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

Квалификация – операционный логист 

Форма обучения - очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новозыбков, 2024 г. 

  



СОГЛАСОВАНО: 
Зав. библиотекой 
____________ 
Н.В. Лобачева 
15.05.2024 г. 
 

РАССМОТРЕНО: 
председатель ЦМК 
общепрофессиональных 
дисциплин 
и профессиональных 
модулей  
Протокол № 9 от 
15.05.2024 г. 
______________ 
В.И.Ковалев 

УТВЕРЖДАЮ: 
Зам. директора по 
учебной работе 
центра СПО 
____________ 
Л.А.Панаскина 
23.05.2024 г. 
 

 
Рабочая программа учебной дисциплины Бухгалтерский учет 

логистических операций разработана на основе Федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденного 
Приказом Минпросвещения России от 21 апреля 2022 г. N 257, на основе 
примерной программы, которая является частью примерной основной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего звена 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Федеральным учебно-методическим объединением по УГПС 38.00.00 Протокол 
РГ 38.02.03/1-30.04.22 
 
Организация-разработчик: Новозыбковский филиал ФГБОУ ВО  Брянский ГАУ 
 
Разработчик: Приходько Татьяна Григорьевна, преподаватель  Новозыбковского 
сельскохозяйственного техникума – филиала ФГБОУ ВО «Брянский 
государственный аграрный университет» 
 
Рецензент: Калиничева Валентина Николаевна, кандидат экономических наук, 
доцент Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова 
 
Рекомендована методическим советом Новозыбковского сельскохозяйственного 
техникума – филиала ФГБОУ ВО «Брянский государственный аграрный 
университет»  
Протокол заседания №6 от «_16_» __05__ 2024 года 

 



СОДЕРЖАНИЕ 

 

1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Приложение 1. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

 



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ ЛОГИСТИЧЕСКИХ ОПЕРАЦИЙ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы:  

Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет логистических операций» 
является обязательной частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 
ОК 02, ОК 03, ОК 05, ОК 09. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 
Код  

ПК, ОК 
Умения Знания 

ПК.1.1 
ПК.1.2 
ПК.1.3 
ПК.2.2 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 09 

оформлять бухгалтерскими 
проводками хозяйственные 
операции по учету имущества 
и обязательств организации; 
проводить инвентаризацию 
имущества и обязательств 
организации; 
участвовать в контроле и 
анализе финансово-
хозяйственной деятельности  

нормативное регулирование 
бухгалтерского учета и 
отчетности; 
основные требования к ведению 
бухгалтерского учета; 
формы бухгалтерского учета; 
учет денежных средств; 
учет основных средств; 
учет нематериальных активов; 
учет материально-
производственных запасов; 
учет затрат на производство и 
калькулирование 
себестоимости; 
учет готовой продукции и ее 
реализации; 
учет текущих операций и 
расчетов; 
учет финансовых результатов и 
использования прибыли; 
учетную политику организации 

 
Реализация целей и планируемых результатов освоения дисциплины 
способствует формированию следующих личностных результатов 
реализации программы воспитания:  



 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду 
человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на 
осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 
учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 
российского общества. Выражающий осознанную готовность к 
получению профессионального образования, к непрерывному 
образованию  
в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  
к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  
на самообразование и профессиональную переподготовку в 
условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Ориентированный на профессиональные достижения, 
деятельно выражающий познавательные интересы с учетом 
своих способностей, образовательного и профессионального 
маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 6 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     
Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и 
отдыха, физическая активность), демонстрирующий 
стремление  
к физическому совершенствованию. Проявляющий 
сознательное  
и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 
наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 
психоактивных веществ, азартных игр, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том 
числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и 
мира, проявляющий сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социальных, 
экономических  
и профессионально-производственных процессов на 
окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие 
действий, приносящих вред природе, распознающий опасности 

ЛР 10 



среды обитания, предупреждающий рискованное поведение 
других граждан, популяризирующий способы сохранения 
памятников природы страны, региона, территории, поселения, 
включенный  
в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями  
к деловым качествам личности  

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, независимости, 
профессионального скептицизма, противодействия коррупции 
и экстремизму, обладающий системным мышлением и 
умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами 
команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 
выполняющий профессиональные требования, ответственный, 
пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение 
поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире 
труда и профессий 

ЛР 15 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 
Объем образовательной программы учебной 
дисциплины 

71 

в т.ч. в форме практической подготовки 28 
в т. ч.: 
теоретическое обучение 37 
практические занятия  27 
консультация  1 
Промежуточная аттестация проводится в форме 
экзамена в V семестре  

6 

 
 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад.ч / в том 
числе в форме 
практической 

подготовки, акад. ч 
часов 

Коды 
компетенций  
и личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы бухгалтерского учета 26/8  

Тема 1.1. 
Хозяйственный учет и 
его сущность 

Содержание учебного материала 6 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05,  

ОК 09 
ЛР4, ЛР6, ЛР9, 

ЛР10, ЛР13-
ЛР15 

 
 

История бухгалтерского учета. Понятие о хозяйственном учете. Оперативный, 
статистический и бухгалтерский учет. Функции бухгалтерского учета. Измерители, 
применяемые в учете.  Объекты бухгалтерского учета. Основные задачи 
бухгалтерского учета. Предмет бухгалтерского учета. Понятие хозяйственных 
операций. Методы бухгалтерского учета. Понятие организации бухгалтерского 
учета в РФ. Федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете». Положения о 
бухгалтерском учете и отчетности в РФ.  

6 

Тема 1.2. 
Балансовый метод 
отражения 
информации. Виды 
балансов 

Содержание учебного материала 10 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05,  

ОК 09 
ЛР4, ЛР6, ЛР9, 

ЛР10, ЛР13-
ЛР15 

 
 

Виды балансов, их характеристика. Актив и пассив бухгалтерского баланса. 
Принципы составления баланса. Структура бухгалтерского баланса. Группировка 
статей актива и пассива баланса в соответствии с классификацией имущества 
предприятия и источников его образования. Типовые изменения бухгалтерского 
баланса под влиянием хозяйственных операций. 

6 

В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие № 1. Составление бухгалтерского баланса. 4/4 

Тема 1.3. Счета 
бухгалтерского учет. 
Двойная запись 
операций на счетах 

Содержание учебного материала 10 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05,  

ОК 09 

Типы хозяйственных операций. Бухгалтерские счета, их назначение и структура. 
Активные, пассивные и активно-пассивные счет. Понятие двойной записи операций 
на счетах, бухгалтерская запись. Проводки простые и сложные. Обоснование 
метода двойной записи. Понятие корреспонденции счетов. Понятие и 

6 



характеристики синтетического и аналитического счетов. План счетов 
бухгалтерского учета. Субсчета. Забалансовые счета. Правила исправления 
ошибочных записей в учетных регистрах. Хранение учетных регистров 

ЛР4, ЛР6, ЛР9, 
ЛР10, ЛР13-

ЛР15 
 
 

В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие № 2. Решение задач на определение типа хозяйственных 
операций. Группировка хозяйственных средств организации и источников их 
формирования 

4/4 

Раздел 2. Бухгалтерский учет имущества и обязательств организации 39/20  

Тема 2.1. Учет 
имущества 
организации 

Содержание учебного материала 18 

ПК.1.1, ПК.1.2, 
ПК.1.3, ПК.2.2, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05,  

ОК 09 
ЛР4, ЛР6, ЛР9, 

ЛР10, ЛР13-
ЛР15 

 
 

Порядок учета имущества организации. Учет наличных и безналичных денежных 
средств. Правила организации кассовых операций и операций по расчетным, 
валютным и специальным счетам. Учет основных средств и нематериальных 
активов. Учет амортизации. Учет движения материально-производственных 
запасов на складе и бухгалтерском учете. Оценка материально-производственных 
запасов. Учет затрат на логистических предприятиях. Классификация затрат 
логистических предприятий. Учет товаров. Учет товаров в пути. Учет транспортно-
заготовительных расходов. Порядок проведения и оформления инвентаризации 
имущества организации. Документальное оформление движения имущества. Учет 
расчетов с подотчетными лицами. 

10 

В том числе практических занятий 8 
Практическое занятие № 3. Учет движения имущества. 

8/8 

Тема 2.2. Учет 
обязательств 
организации и 
текущих расчетов 

Содержание учебного материала 21 
ПК.1.1, ПК.1.2, 
ПК.1.3, ПК.2.2, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05,  

ОК 09 
ЛР4, ЛР6, ЛР9, 

ЛР10, ЛР13-
ЛР15 

 
 

Классификация обязательств организации. Текущие расчеты и порядок их 
организации. Дебиторская и кредиторская задолженность, их учет. Учет расчетов с 
поставщиками и подрядчиками, учет расчетов с покупателями и заказчиками, учет 
расчетов с прочими дебиторами и кредиторами. Учет кредитов и займов. Учет 
расчетов с персоналом по оплате труда. Учет расчетов с персоналом по прочим 
операциям. Собственный капитал организации и его состав. Учет уставного, 
добавочного и резервного капиталов. Учет расчетов с учредителями. Учет расчетов 
с бюджетом и внебюджетными фондами. Учет резервов. Учет прочих доходов и 
расходов. Учет доходов и расходов будущих периодов. Учет нераспределенной 
прибыли (непокрытого убытка). Порядок проведения и оформления 

9 



инвентаризации обязательств организации. Документальное оформление 
расчетных операций 

В том числе практических занятий 11 
Практическое занятие № 4. Учет обязательств организации. Учет расчетов с 
дебиторами и кредиторами. 

11/11 

Промежуточная аттестация 6  

Всего: 71  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 
   Учебная аудитория для проведения учебных занятий, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для самостоятельной работы, для текущего 
контроля и промежуточной аттестации. 
Учебный корпус. Кабинет бухгалтерского учета и налогообложения № 
У115. 

Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 
- Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий (стенды, схемы, плакаты). 
Мультимедийное оборудование: компьютер в сборе – 1 шт. (ОС Astra 

Linux Common Edition №А-2020-0952-ВУЗ от 14.09.2020, офисный пакет 
LibreOffice, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip); экран с электроприводом – 
1 шт.; переносной комплект мультимедиа-аппаратуры (проектор 2200Ansilm – 
1 шт., экран на треноге – 1 шт., ноутбук Packard Bell EasyNote 69CX-33214G50 
– 1 шт. (ОС Windows 8 №15948 от 14.11.2012, офисный пакет MS Office 2010 
№15948 от 14.11.2012, 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и 
средних УЗ №13022708 от 27.02.2013, Главбух (бухгалтерская справочная 
система) договор от 18.08.2015, Финансовый анализ проф + Оценка бизнеса 
Tr000128238 от 12.12.2016, Консультант Плюс (справочная правовая система) 
гос. контракт №2 от 06.04.2021,  браузер Firefox, архиватор 7-zip). 

 
С целью обеспечения выполнения обучающимися практических 

занятий, включая как обязательный компонент практические задания с 
использованием персональных компьютеров, в процессе изучения 
дисциплины используется кабинет Информационные технологии в 
профессиональной деятельности № У401. 
- Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 
- Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 
(компьютерные столы, персональные компьютеры, компьютерный стол 
преподавателя, видеоматериалы, доска учебная маркер + магнит); 
- Мультимедийное оборудование: персональный компьютер (программно-
аппаратный комплекс) – 13 шт. принтер лазерный Samsung ML1210 – 1 шт.; 
сканер Mustek – 1 шт.; проектор Epson EB-S72 – 1 шт.: экран потолочный 
DraperLuma NTSC – 1 шт. 
- Программное обеспечение: ОС Windows 10, MS Office 2019 ProPlus, веб-
браузер Firefox, графический редактор GIMP, клавиатурный тренажер 
RapidTyping, архиватор 7-zip. - Комплекты учебных и учебно-методических 
материалов.   
 
Учебная  аудитория для самостоятельной подготовки студентов № У403. 



- Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 
- Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 
(стенды, схемы, плакаты) 
Мультимедийное оборудование: компьютер в сборе ITP Business – 8 шт. (ОС 
Astra Linux Common Edition №А-2020-0952-ВУЗ от 14.09.2020, офисный пакет 
LibreOffice, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip); переносной комплект 
мультимедиа аппаратуры (мультимедийный проектор NEC ME382U - 1 шт., 
экран на треноге - 1 шт., ноутбук Samsung NP-RC710-S02 - 1 шт., ОС Windows 
Strtr 7 №06-0512 от 14.05.2012, офисный пакет MS Office std 2010 № 07-0812 
от 27.08.2012, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip). 
 
Читальный зал библиотеки с выходом в сеть Интернет. 
Столы, стулья на 80 посадочных мест 

- Мультимедийное оборудование: компьютер в сборе с выходом в 
Интернет – 5 шт., МФУ HP LaserJetPro MFP M28a – 1шт.; переносной 
комплект мультимедиа аппаратуры (мультимедийный проектор NEC ME382U 
- 1 шт., экран на треноге - 1 шт., ноутбук Samsung NP-RC710-S02 - 1 шт.)  

- Программное обеспечение: ОС Windows 10, MS Office 2019 ProPlus,, 
ОС AstraLinuxCommonEdition, офисный пакет LibreOffice, веб-браузер 
Firefox, архиватор 7-zip. 

 
Учебно-методическое обеспечение: учебно-методический комплекс 

учебной дисциплины Бухгалтерский учет логистических операций, 
включающий рабочую программу дисциплины, календарно-тематический 
план дисциплины, методические рекомендации для преподавателей по общим 
вопросам преподавания, методические рекомендации для студентов по 
изучению дисциплины, методические рекомендации по выполнению 
практических занятий, конспекты лекций по дисциплине, фонд оценочных 
средств дисциплины. 

 
 

3.Информационное обеспечение обучения 

 
Основные источники: 

1. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 
3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 471 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13756-9. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/490213 
2. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 353 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08960-8. — Текст : 



электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/495877 
3. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 354 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12141-4. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/495879 
4. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489595 
5. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 
профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 423 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489863 
 

Дополнительные источники 
1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция). 
2. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях  от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция). 
3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая 

редакция). 
4. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) 

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний». 

5. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных 
преступным путем, и финансированию терроризма». 

6. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

7. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) 
«О несостоятельности (банкротстве). 

8. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) 
«О валютном регулировании и валютном контроле». 

9. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) 
«О коммерческой тайне». 

10. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) 
«О персональных данных». 



11. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством». 

12. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) 
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации». 

13. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция). 

14. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О 
Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 
(действующая редакция). 

15. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об 
утверждении Положения об особенностях порядка исчисления пособий по 
временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного 
пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному 
социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» (действующая редакция). 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика 
организации» (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 
106н (действующая редакция). 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров 
строительного подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 
24.10.2008 N 116н (действующая редакция). 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 
стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. 
приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н  (действующая редакция). 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 
организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н 
(действующая редакция). 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-
производственных запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 
09.06.2001 N 44н (действующая редакция ). 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 
6/01),    утв. приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая 
редакция). 

22. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной 
даты»  (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 
(действующая редакция). 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, 
условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом 
Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция). 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 
9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая 
редакция). 



25. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 
10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая 
редакция). 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных 
сторонах» (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н 
(действующая редакция). 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» 
(ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 
(действующая редакция). 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной 
помощи» ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  
(действующая редакция). 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных 
активов» (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н 
(действующая редакция). 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и 
кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 
107н (действующая редакция). 

31. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по 
прекращаемой деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 
02.07.2002 N 66н (действующая редакция). 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» 
(ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 
(действующая редакция). 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на 
прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 
19.11.2002 N 114н (действующая редакция). 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» 
(ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 
(действующая редакция). 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в 
совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 
24.11.2003 N 105н (действующая редакция). 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных 
значений» (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 
106н (действующая редакция). 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в 
бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина 
России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция).  

38. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных 
средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н 
(действующая редакция). 



39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение 
природных ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 
06.10.2011 N 125н (действующая редакция). 

40. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении 
Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых 
обязательств» (действующая редакция). 

41. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая 
редакция) «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и 
бухгалтерской отчетности в Российской Федерации». 

42. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана 
счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 
организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция). 

43. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 
https://www.minfin.ru/  

44. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской 
Федерации https://www.nalog.ru/ 

45. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 
46. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 
47. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 
48. Официальный сайт Федеральной службы государственной 

статистики http://www.gks.ru/ 
 
Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

Компьютерная информационно-правовая система «КонсультантПлюс»  
Профессиональная справочная система «Техэксперт» 
Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 
Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 

https://fgos.ru/ 
Портал "Информационно-коммуникационные технологии в образовании" 

http://www.ict.edu.ru/ 
Web of Science Core Collection политематическая реферативно-

библиографическая и наукометрическая (библиометрическая) база данных 
http://www.webofscience.com 

Полнотекстовый архив «Национальный Электронно-Информационный 
Консорциум» (НЭИКОН) https://neicon.ru/ 

Базы данных издательства Springer https://link.springer.com/ 
 

Интернет - ресурсы: 
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru/ 
2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» 



http://www.firo.ru/ 
3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный 

сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-
all.ru/ 

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим 
доступа : http://www.vuzlib.net. 

5. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 
https://www.minfin.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской 
Федерации https://www.nalog.ru/ 

7. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 
8. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 
9. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 
10. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 
 
 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Реализация образовательной программы обеспечивается 
педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 
привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях 
гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 
работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 
реализуемой образовательной программы и имеющих стаж работы в данной 
профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация педагогических 
работников образовательной организации отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 
профессиональных стандартах. Педагогические работники получают 
дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 
не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 
компетенций.  
 

3.4. Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья 

 
Обучение по дисциплине лиц, относящихся к категории инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких обучающихся. В случае возникновения 
необходимости обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
техникуме предусматривается создание специальных условий, включающих в 



себя использование специальных образовательных программ, методов 
воспитания, дидактических материалов, специальных технических средств 
обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление 
услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую 
техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 
коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания техникума и другие 
условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных 
программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.  

При получении среднепрофессионального образования обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно учебная 
литература, с учетом особых потребностей обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья обеспечивается предоставление учебных, 
лекционным материалов в электронном виде. 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 
нормативное 
регулирование 
бухгалтерского учета и 
отчетности; 
основные требования к 
ведению бухгалтерского 
учета; 
формы бухгалтерского 
учета; 
учет денежных средств; 
учет основных средств; 
учет нематериальных 
активов; 
учет материально-
производственных 
запасов; 
учет затрат на 
производство и 
калькулирование 
себестоимости; 
учет готовой продукции и 
ее реализации; 
учет текущих операций и 
расчетов; 
учет финансовых 
результатов и 
использования прибыли; 
учетную политику 
организации 

демонстрирует знание 
нормативно-правового 
регулирования 
бухгалтерского учета и 
отчетности; 
демонстрирует знание 
основных требований к 
ведению бухгалтерского 
учета; 
демонстрирует знание 
форм бухгалтерского 
учета; 
демонстрирует знание 
порядка учета денежных 
средств; 
демонстрирует знание 
прядка учета основных 
средств; 
демонстрирует знание 
порядка учета 
нематериальных 
активов; 
демонстрирует знание 
порядка учета 
материально-
производственных 
запасов; 
демонстрирует знание 
порядка учета затрат на 
производство и 
калькулирования 
себестоимости; 
демонстрирует знание 
порядка учета готовой 
продукции и ее 
реализации; 
демонстрирует знание 
порядка учета текущих 
операций и расчетов; 

Устный опрос. 
Тестирование. 
Контрольные 

работы. 
Проверочные 

работы. 
Оценка выполнения 

практического 
задания. 



демонстрирует знание 
порядка учета 
финансовых результатов 
и использования 
прибыли; 
демонстрирует знание 
основных положений 
учетной политики 
организации 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь: 
оформлять 
бухгалтерскими 
проводками 
хозяйственные операции 
по учету имущества и 
обязательств организации; 
проводить 
инвентаризацию 
имущества и обязательств 
организации; 
участвовать в контроле и 
анализе финансово-
хозяйственной 
деятельности 

демонстрирует умение 
составлять 
бухгалтерские проводки 
хозяйственные операции 
по учету имущества и 
обязательств 
организации; 
демонстрирует умение 
проводить 
инвентаризацию 
имущества и 
обязательств 
организации; 
демонстрирует умение 
участвовать в контроле и 
анализе финансово-
хозяйственной 
деятельности 

Экспертное 
наблюдение и 
оценивание 
выполнения 

индивидуальных и 
групповых заданий. 
Оценка результата 

выполнения 
практических работ. 
Текущий контроль 

в форме 
собеседования, 

решения 
ситуационных задач 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 
 

ЛИСТ  РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 
 

№п/
п 
 

Раздел 
рабочей 

программы 

Краткое содержание 
изменение/дополнения 

Дата, № 
протокола 

ЦМК 

Подпись 
председ

ателя 
ЦМК 

     
     

 



 


